
採用情報

常勤医師 （募集中）
看護師 （募集中）
看護助手 （募集中）
事務職員 （募集中）
正看護師・准看護師
（産休・育休代替）

（募集中）

調理補助（パート） （募集中）
看護師（パート） （募集中）

詳細情報

正看護師

●仕事内容 病棟勤務
※月３回程度夜勤あり：就業時間（2）
＊総病床数　74床
一般病棟40床【内地域包括ケア34床】　療養病棟34床）

●年　齢 59歳以下　年齢制限の理由　定年60歳のため
●必要な経験等 不問
●必要な免許資格 正看護師免許
●就業時間 (1）8時30分～17時00分（2）16時30分～9時30分

（1）（2）交代制
（2）休憩120分

●休　日　 週休二日制
病棟勤務の場合、休みは勤務割りによるローテーション
月平均９日休み　夏期3日　年末年始4・5日
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10日

●給　与 病院規定による
●諸手当 資格　20,000円

医療職務手当　8,000円
夜勤　1２,000円/回
精勤　5,000円
処置　３,000円
扶養手当（母子・父子家庭）　10,000〜15,000円
保育　3才未満半額支給（上限25,000円）
住宅手当（条件あり）10,000円

●賞　与 年2回　計4.0月分（前年度実績）
●昇　給 年1回　毎年4月（2,000円　～　3,000円：前年度実績）
●加入保険等 雇用　労災　健康　厚生　財形　退職金制度あり（勤続３年以上）
●福利厚生 育児休暇・新人歓迎会・忘年会
●その他 通勤手当　30,000円まで　マイカー通勤可　無料駐車場完備
●応募要領　 選考場所、当院にて/面接にて
●書　類 履歴書・職務経歴書・免許証コピー
●方　法 事務部長佐々木までお電話でお問い合わせください
●備　考 子育て中やひとり親家庭の方へのサポート体制があり、働きやすい環境が整っています。

毎日忙しい中、お互いに思いやりを持ち働きやすい職場です。

看護助手

●仕事内容 入院病棟看護助手
夜勤　月3～4回：就業時間（3）
＊総病床数　74床
（一般病棟40床【内地域包括ケア34床】　療養病棟34床）

◆トライアル雇用併用求人　※トライアル応募の場合は経験不問
●年　齢 59歳以下　年齢制限の理由　定年60歳のため〈省令１号〉
●必要な経験等 経験者優遇
●必要な免許資格 なし　（ヘルパー２級や介護福祉士を持っている方優遇）
●就業時間 （1）7時45分～16時15分

（2）10時00分～18時30分
（3）10時30分～19時00分
（4）16時30分～9時30分
（1）～（4）の交代制
（4）は休憩120分
※夜勤が不可の場合は、夜勤なしの病棟に配属も可。その場合は1年ごとの有期契約。

夜勤専従など夜勤を中心とした

勤務も相談に応じます！！
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●休　日 週休二日制
病棟勤務の場合、休みは勤務割りによるローテーション
月平均９日休み　夏期3日　年末年始4・5日
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10日

●給　与 病院規定による
●諸手当 資格（介護福祉士）　５,000円

医療職務手当　２,000円
病棟助手手当　21,000円
夜勤　7,000円
精勤　5,000円
扶養手当（母子・父子家庭）　10,000〜15,000円
保育　3才未満半額支給（上限25,000円）
住宅手当（条件あり）10,000円

●賞　与 年2回　計4.0月分（前年度実績）
●昇　給 年1回　毎年4月
●加入保険等 雇用　労災　健康　厚生　財形　退職金制度あり（勤続３年以上）
●福利厚生　 育児休暇・新人歓迎会・忘年会・職員旅行
●その他 通勤手当　30,000円まで　マイカー通勤可　無料駐車場完備
●応募要領 選考場所、当院にて/面接にて
●書　類 履歴書・職務経歴書・免許証コピー
●方　法 事務部長佐々木までお電話でお問い合わせください。
●備　考 1.大きな声で　2.きびきび行動　3.自分から挨拶　4.明るい笑顔

佐々木病院行動4原則の様な明るく元気な職員がたくさん働いています。

外来医療事務（パート）

●仕事内容 1.外来医療事務業務全般 ・パソコン入力 ・電話対応 ・電子カルテ導入
　※子育て応援求人

●雇用形態　 パート労働者
●年　齢 59歳以下　年齢制限の理由　定年60歳のため〈省令１号〉
●必要な経験等 医療事務経験者優遇、なくても可

ワード・エクセルで簡単な書類作成ができること
●必要な免許資格 免許・資格不問
●就業時間 9時00分～16時00分（休憩60分）

※週3日～4日勤務
●休　日 日曜日、祝日、土曜日（第２，第４，第５）

お盆（8月13日から8月15日）
年末年始（12月30日から1月3日）

●給　与 時給　945円～1,200円
●賞　与 あり
●昇　給　 年1回　毎年4月　　10円～15円（前年度実績）
●加入保険等 雇用　労災
●福利厚生　　 育児休暇・新人歓迎会・忘年会・職員旅行
●その他 通勤手当　1,200円上限　マイカー通勤可　無料駐車場完備
●応募要領 選考場所、当院にて/面接にて
●書　類 履歴書・職務経歴書・免許証コピー
●方　法 事務部長佐々木までお電話でお問い合わせください。
●備　考 病院全体を通して、子育て世代中心の職場であり

20代～30代のスタッフが多く他部署の職員とも
仲良くやっています。
先生もやさしくやりがいのある環境です。

入職後１年間勤務した場合、就職

祝い金を１０万円支給します！！



正看護師・准看護師（産休・育休代替）

●仕事内容 病棟勤務
※月５回程度夜勤あり：就業時間（2）
＊総病床数　74床
一般病棟40床【内地域包括ケア34床】　療養病棟34床）

●雇用期間 採用日　～　令和7年3月31日。以降、更新の可能性あり（条件あり）
●雇用形態 正社員以外（育休代替職員）
●年　齢 不問
●必要な経験等 不問
●必要な免許資格 看護師または准看護師免許
●就業時間 (1）8時30分～17時00分（2）16時30分～9時30分

（1）（2）交代制
（2）は休憩120分

●休　日　 週休二日制
ローテーション勤務

●給　与 252,000円　～　325,000円
●諸手当 夜勤　1２,000円/回（看護師）、10,000円/回（看護師）

医療職務手当　8,000円
●加入保険等 雇用　労災　健康　厚生　財形　退職金制度あり（勤続３年以上）
●福利厚生 育児休暇・新人歓迎会・忘年会
●その他 通勤手当　30,000円まで　マイカー通勤可　無料駐車場完備
●応募要領　 選考場所、当院にて/面接にて
●書　類 履歴書・職務経歴書・免許証コピー
●方　法 事務部長佐々木までお電話でお問い合わせください
●備　考 子育て中やひとり親家庭の方へのサポート体制があり、働きやすい環境が整っています。

毎日忙しい中、お互いに思いやりを持ち働きやすい職場です。

調理補助（パート）

●仕事内容 入院患者及びデイケア利用者の食事の調理補助業務
　・調理補助（セントラルキッチン）※簡単な調理です。
　・食器洗浄
　・配膳、片付け等
※難しい作業はなく、未経験の方も丁寧に指導してきますのでご安心ください。

●雇用形態　 パート労働者
●年　齢 不問
●必要な経験等 なし
●必要な免許資格 なし
●就業時間 （1）10時00分～19時00分（休憩60分）

（2）12時00分～19時00分（休憩60分）
（3） 6時00分～12時00分（休憩なし）
※就業時間は相談が可能です

●休　日 週休二日制
ローテーション勤務

●給　与 時給　1,100円
●賞　与 あり　年２回　（前年実績：15,000円）
●昇　給　 年1回　毎年4月　　10円～15円（前年度実績）
●加入保険等 雇用　労災　健康　厚生
●福利厚生　　 育児休暇・新人歓迎会・忘年会・職員旅行
●その他 通勤手当　1,200円上限　マイカー通勤可　無料駐車場完備
●応募要領 選考場所、当院にて/面接にて
●書　類 履歴書・職務経歴書・免許証コピー
●方　法 事務部長佐々木までお電話でお問い合わせください。
●備　考 病院全体を通して、子育て世代中心の職場であり

働きやすい環境が整っています。
先生もやさしくやりがいのある環境です。


